
Vereinbaren Sie mit uns, telefonisch oder per 
e-mail ein kostenfreies individuelles Bera-
tungsgespräch. 

Unsere Zusammenarbeit gestaltet sich effekti-
ver, wenn Sie schon im Erstgespräch Ihre bis-
herigen Bewerbungsunterlagen mitbringen. 

Die  Vermittlung ist für Sie kostenfrei, wenn 
Sie über einen Vermittlungsgutschein der Ar-
gentur für Arbeit oder des Jobcenters verfü-
gen. Wir helfen Ihnen dabei gerne weiter.

Interesse ... Standort ... Bewerbungsberatung 
und 

Personalvermittlung

zertifizierter und zugelassener Träger für die 

Arbeitsvermittlung in 
versicherungspflichtige 

Beschäftigung
§45 Abs 4 S.3 Nr. 2 SGB III

Thilo Breitbach, verheiratet, 1 Kind,
Industriekaufmann mit Schwerpunkt Perso-
nal und langjähriger Beratungserfahrung 
◊	 im Bewerbungszentrum des Arbeitsamtes 

Köln-Mülheim 
◊	 als privater Arbeitsvermittler
◊	 als Arbeitsvermittler im JobBörsenpro-

gramm
◊	 in der Existenzgründungsberatung
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Wir haben unseren Sitz in Köln-Ostheim und 
freuen uns auf Ihren Anruf oder Ihre Nach-
richt:

Arbeitsvermittler ...

 
Bewerbungsberatung & Personalvermittlung

Thilo Breitbach
Buchheimer Weg 9

51107 Köln

0221 222 878 0
t.breitbach@veedel.de



unser Engagement ... unser Service ... unser Angebot ...
... Bewerbungsunterlagen

◊	 Überarbeitung bestehender Bewerbungen 
und Lebensläufe

◊	 Erstellung von neuen Bewerbungsunterla-
gen und Lebensläufen

◊	 Erstellung von Qualifikationsprofilen

... Unterstützung beim Umgang mit der 
Agentur für Arbeit

◊	 Aufklärung über Fördermöglichkeiten für 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer

◊	 Informationen über Weiterbildungen  und 
Trainingsmaßnahmen

◊	 Unterstützung beim Ausfüllen von Formu-
laren und Anträgen

... Arbeitszeugnisse

◊	 Analyse und Erstellung

◊	 Einfordern und Intervention bei Arbeitge-
bern

... Bewerbungsstrategien

◊	 Stärken-Schwächen-Analyse

◊	 Analyse Bewerbertyp

◊	 Initiativbewerbungen

◊	 Erarbeitung neuer Berufsperspektiven

... passgenaue Stellenangebote

◊	 individuelle Stellenakquise bei AG

◊ 	 Vorgespräche mit potentiellen AG

◊	 bei Bedarf: Vermittlung von Praktikums-
stellen

... Coaching

◊ 	 Aufzeigen von alternativen Stellenmärkten

◊ 	 Selbstvermarktungsstrategien

◊ 	 Vor- und Nachbereitung von Vorstellungs-
gesprächen

... JobClub 

◊	 kostenfreie Nutzung von PC-Plätzen

◊ 	 Erstellung von digitalen Bewerbungsfotos 

... Coaching im Job

◊	 Nachbetreuung bei erfolgreicher Beschäf-
tigungsaufnahme

◊ 	 Unterstützung zur Sicherung des Arbeits-
platzes

Die angespannte Situation auf dem Arbeits-
markt birgt eine Vielzahl von Schwierigkeiten 
und Problemen. Die wenigen Stellenangebote 
bedeuten, dass jeder Arbeitssuchende mit ei-
ner  großen  Zahl von Mitbewerbern konkurriert. 

Um die eigenen Chancen zu verbessern ist 
es wichtig, die eigenen Wünsche, Möglichkei-
ten und Fähigkeiten klar vor Augen zu haben 
und gezielt Werbung für sich zu betreiben.
Nur so können Sie Ihre Ziele verwirklichen.

Wir unterstützen Sie dabei mit unserer lang-
jährigen Beratungserfahrung, Ihre Kompe-
tenzen und Erfahrungen in Strategien umzu-
setzen und diese Gewinn bringend für sich 
zu nutzen. Sie erhalten von uns Informatio-
nen über bestehende Möglichkeiten zur er-
folgreichen Integration in den Arbeitsmarkt.

Gerne sind wir für Sie ein kompetenter An-
sprechpartner, der individuell auf Ihre Per-
son eingeht und Sie bei der Suche nach neu-
en Perspektiven unterstützt und begleitet.


